
POLITICA
D E  S O S T E N I B I L I D A D



En Perupez SAC contribuimos con la alimentación saludable de las personas,
produciendo alimentos de calidad de origen marino y de manera sostenible.

Estamos comprometidos con el desarrollo sostenible, siendo conscientes que
debemos asegurar nuestro crecimiento a largo plazo y que este se realice en
armonía con el medio, generando valor a nuestros grupos de interés, respetando
todos los requisitos legales aplicables y los asumidos de forma voluntaria con la
organización.

Para eso, hemos identificado y gestionamos los aspectos ambientales, sociales y
de gobernanza de nuestras operaciones, mediante un Programa de Gestión de la
Sostenibilidad y comunicación transversal hacia los grupos de interés.

La Política de Sostenibilidad se soporta en un compromiso de desarrollo
equilibrado entre lo económico, social y ambiental enfocado a los objetivos de
desarrollo sostenible.

Establecemos nuestra estrategia orientada a incorporar a nuestra cultura
organizativa los siguientes principios:

Respeto al ambiente y al ecosistema marino: Procesamos proteínas y
alimentos marinos de una manera sostenible respetando el ecosistema
marino y disminuyendo nuestros impactos ambientales, a través de la
continua mejora tecnológica en nuestros procesos.
Abastecimiento responsable: Buscamos proveernos de materia prima, bienes
y servicios de una cadena de proveedores responsable con la sociedad y el
medio ambiente.
Condiciones laborales y respeto a los Derechos Humanos: Promovemos la
diversidad, el respeto a los derechos humanos, un lugar seguro para trabajar y
el crecimiento personal para nuestros trabajadores.
Comportamiento ético: Nuestro comportamiento empresarial se basa en
altos estándares éticos y en el cumplimiento irrestricto de los requisitos
regulatorios aplicables y otros asumidos de forma voluntaria por la
organización. Comunidades prósperas: Mejoramos la calidad de vida de las
comunidades en las que vivimos y operamos.



Perupez SAC lleva a cabo estos principios a través del Programa de
Sostenibilidad, para operativizar de manera efectiva su aplicación con las
siguientes acciones:

Monitorear el cumplimiento de los principios de sostenibilidad.
Insertar estos principios en la cultura corporativa.
Impulsar proyectos basados en los principios y documentar los resultados
obtenidos por dichos proyectos.
Garantizar la participación y mejora continua de la gestión sostenible.

La Alta Dirección se compromete a comunicar y difundir esta política a todos los
niveles de la organización y partes interesadas externas.
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